Un (01) Auditeur (H/F)

L’ Agence nationale pour I’emploi (ANPE) recrute pour la Caisse de Retraites du Togo (CRT)
du personnel immédiatement disponible, compétent et motivé aux postes suivants :

Profil du candidat

o étre de de nationalité togolaise ;

o étre titulaire d’un BAC G2, C ou D + 5 en d’Audit ;

o disposer d’une expérience professionnelle d’au moins quatre (04) ans dans les
domaines d’audit notamment dans un cabinet d’audit comptable ou dans un
établissement financier ;

e avoir des connaissances des logiciels de traitement comptable (SAARI, COMPTA
100...);

o disposer de compétences avérées dans le domaine d’Audit ;

« disposer de compétences avérées dans les domaines administratif et comptable
notamment les opérations de cloture et d’¢élaboration de la liasse fiscale ;

o disposer de compétences avérées notamment dans le domaine de 1’élaboration, de
I’exécution et du contrdle de la liasse fiscale ;

« maitriser la comptabilité CPRESS serait un atout.

Dossiers de candidature

Les dossiers de candidature doivent comprendre :
e Une lettre de motivation adressée au DG de I’ANPE ;
e Un curriculum vitae détaillé accompagné des copies des diplémes et attestations de
travail.

Modalités de recrutement

o Présélection ;
o Test écrit et/ou Entretien professionnel

NB:
o Seules les expériences prouvées avec des attestations de travail seront prises en
compte ;
o Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus ;
e Mentionner en objet du mail ou sur I’enveloppe : « Candidature au poste de
(poste choisi) »

Les dossiers de candidatures doivent étre déposés aux lieux suivants :

o Dossiers physiques :

e Ausiege de I’ANPE sis au 244 BKK, Avenue de la chance, a c6té de I’ancienne
Eglise catholique de Be Kiklamé.

e Dossiers numériques a 1’adresse : recrutement@anpetogo.org au plus tard le 19 juin
2024 a 17 heures.
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